Stellenausschreibung Sozialarbeiter*in/ Sozialpadagog®in/

Berat bei
eratung pel padagogische Mitarbeiter*in (w,d)

sexueller Gewalt.

allerleirauh.
/

Pravention.
Fortbildung.

Allerleirauh e.V. bietet Beratung fiir von sexueller Gewalt betroffene Madchen, junge
Frauen und genderqueere junge Menschen mit und ohne Behinderung zwischen 13
und 27 Jahren. Unser Beratungsangebot richtet sich auch an Fachkrafte und
Bezugspersonen von betroffenen Kindern und Jugendlichen. Wir fuhren
Praventionsangebote in der offenen Kinder- und Jugendarbeit und an Schulen durch
und bieten Fortbildungen an.

Wir suchen eine Kolleg*in (w, d) als Elternzeitvertretung fiir das Projekt Sozialraumlich orientierte Pravention von
sexualisierter Gewalt an Madchen im Bezirk Wandsbek, ab sofort fir 19,5 Stunden wochentlich (50% Stelle),
befristet bis zum 01.08.2025, Bezahlung angelehnt an TV-L (bei Qualifikation S12).

Aufgaben:

e Praventionsarbeit in Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit und in Schulen im Bezirk Wandsbek
fir M&dchen und genderqueere Jugendliche ab 13 Jahren
Fortbildungen fiir psychosoziale Fachkrafte — vor allem im Rahmen von Praventionsangeboten
allgemeine organisatorische Aufgaben

Wir wiinschen uns:

e Du hast ein abgeschlossenes Studium im psychosozialen Bereich, gerne Soziale Arbeit oder Sozialpadagogik
mit staatlicher Anerkennung, oder eine vergleichbare Qualifikation oder Berufserfahrung.

e Du hast Erfahrung in der empowernden MINTA*arbeit oder als Jugendgruppenleiter*in oder Teamende*r, bist
vertraut mit der Anwendung von padagogischen Methoden und arbeitest gerne mit Jugendlichen.

e Du verflugst Uber ein ausgepragtes Verstandnis der Lebenswelt von MINTA* und hast eine intersektionale,
diskriminierungssensible Haltung.

e Du verflgst Uber Fachkenntnisse zum Thema sexuelle Gewalt, erkennst das Konzept von Parteilichkeit an
und kannst Dich mit unserem Leitbild identifizieren.

e Du hast eine offene, freundliche Personlichkeit, hast Spal’ an der Arbeit im kleinen Team und zeichnest Dich
durch Deine Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit aus.

Wir bieten:

eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeit

selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten im kleinen gut gelaunten FLINTA*-Team mit viel
Gestaltungsspielraum

regelmaRige Supervision und Fortbildung, begleitete Organisationsentwicklung

rollstuhlgerecht ausgebaute Rdume in der Geschéftsstelle

Bewirb dich auch gerne, wenn du nicht alle Punkte erflillst. Uns ist wichtig, gesellschaftliche Mechanismen von
Ausschluss und Diskriminierung abzubauen und Platz fir marginalisierte Perspektiven zu schaffen. Wir
berlicksichtigen das im Bewerbungsprozess. Menschen mit sogenannter Schwerbehinderung werden
selbstverstandlich bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bitte schicke deine aussagekraftige Bewerbung mit oder ohne Foto per Mail an bewerbung@allerleirauh.de
(mdglichst in einer PDF-Datei). Bitte nenne uns auch deinen frihestmdglichen Arbeitsbeginn. Wir freuen uns auf
deine Bewerbung!

Kennenlerngesprache finden laufend statt. Die Stellenausschreibung ist aktuell, solange sie auf unserer Homepage
unter https://allerleirauh.de/ueber-allerleirauh/die-mitarbeiterinnen zu finden ist.

Informationen zum Datenschutz und kénnen Uber folgenden Link auf unserer Homepage eingesehen werden:
https://allerleirauh.de/datenverarbeitung-bewerberinnen



